ALBARAKA PORTFOY YONETIMI A.S.
DEGER GiRiSIM SERMAYESi YATIRIM FONU
! ICTUZUK ve IHRAC BELGESi DEGISIKLIKLERI

Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alinan __op / o4 /2023 tarih ve £-429 139013 —
- sayih izin dogrultusunda; “Albaraka Portfoy Yonetimi A.S. Deger Girisim

Sermayesi Yatinm Fonu” igtiiziigiiniin “Madde 3- Fon Siiresi”, “Madde 6-Fon Yénetimine iliskin
Esaslar, Yoneticinin Tabi Oldugu Ilkeler ve Risk Yonetim Sistemi”, “Madde 9- Fon'un Girigim |
Sermayesi Yatirimlarina ve Girisim Sermayesi Yatirim Portfoyiine Iliskin Yonetim Stratejisi”,
“Madde 13-Fon Gider Gelir Farkinin Katilma Pay1 Sahiplerine Dagitilmasi Esaslar1” maddeleri ile
ihrag belgesinin “Katilma Paylarinin Pazarlama ve Dagitimim Gergeklestirecek Kurucu ve Varsa
Portfdy Yonetim Sirketleri ile Katilma Paylarinin Ahm Satimina Aracilik Edecek Yatirnm |
Kuruluglarinin Ticaret Unvam”, “Katilma Payina Iligkin Asgari islem Limitleri (Varsa)”, “Fonun |
Siiresi”, “Portfoy Yoneticilerine [liskin Bilgi”, “Fon Kurucusunun Yénetim Kurulu Uyelerine |
Iligkin Bilgi”, “Yatirim Komitesine {liskin Bilgi”, “Fonun Yatirim Stratejisine ve Amacina iliskin
Esaslar”, “Fon Malvarligindan Yapilabilecek Harcamalara iliskin Esaslar”, “Fon Toplam Gider
Oram”, “Fonun Tasfiye Sekli Hakkinda Bilgiler” basliklh maddeleri asagidaki sekilde
degistirilmistir.

Degisiklikler 15.../..02./2093 ... tarihinden itibaren uygulanmaya baslanacaktir.
ICTUZUK DEGISIKLIKLERININ KONUSU:

1. “Fon Siiresi” baslikl1 3. maddesi kapsaminda diizenlenen fon siiresi revize edilerek Fon’un
siiresi tasfiye donemi dahil 25 y1l olarak belirlenmistir.

2. “Fon Yonetimine iligkin Esaslar, Yoneticinin Tabi Oldugu ilkeler ve Risk Yénetim Sistemi”
| baslikli 6.2. maddesi kapsaminda diizenlenen yatirim komitesine iligkin esaslara asagidaki
kisim eklenmistir:

“Yatirrm komitesi iiyeleri ihra¢ belgesinde belirlenir. Yatirim komitesi, ikisi
Kurucu'nun daimi iiyelerinden olmak iizere iiyelerin ¢ogunlugu ile toplamr ve daimi
iiyelerden en az ikisinin olumlu oyu olmas: sartiyla toplantida kullamilan oylarin ¢ogunlugu
ile karar alr.”

3. “Fon’un Girigsim Sermayesi Yatirimlarina ve Girisim Sermayesi Yatinm Portfoyiine Iliskin
Yonetim Stratejisi” bagliklt 9.2. maddesi kapsaminda diizenlenen Fon’un yatirim stratejisi
asagidaki sekilde giincellenmistir:

“Fon'un yatirim stratejisi temel olarak, biiyiime ve katma deger iiretme potansiyeline
sahip, operasyonel, tiretim ya da satis performansimn gelistirilmesi suretiyle yiiksek
getiri beklentisi olan, verilecek finansal ve/veya kurumsal destekle faaliyet amaglarin

gerceklestirebilecek sirketlere yatirim yapmak ve ileri asamalarinda sang. birlesme,
halka arz gibi yontemlerle yatirin sonlandirmaktir,

Fon ayrica girisim sirketlerine dogrudan veya Teblig 'de tanimlanan yurti¢inde kurulu |
ozel amagh sirketler ve yurtdisinda kurulu kolektif yatirim kuruluslart vasitasiyla |
dolayli olarak sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla ortak olabilir veya bu |

sirketlerin kurucusu olabilir. '
~kriterler; kurumsal yonetim
] eyimli ve is etigi sahibi
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yénetim kadrosuna sahip olma, operasyonel gelisime uygun olma, rekabet¢i ve marka
degeri yaratma giiciine sahip olma, siirdiiviilebilivlik ve katma degerli iiriin gelistirme
potansiyeline sahip olmadir.

Fon'un yapacag: girisim sermayesi yatirimlart ile ilgili gerek giris gerekse ¢ikig
kararlar: yatirim komitesince verilir ve Kurucu yonetim kurulunca onaylanir. Kurucu

yonetim kurulu, gercevesi, stmirlari ve siiresi belirlenmis olmak kayd ile bu yetkisini
genel miidiire devredebilir.”

. “Fon Gider Gelir Farkinin Katilma Pay: Sahiplerine Dagitilmasi Esaslari” baslikli 13.7.

maddesinde yer alan “(daha once pay satisi yapildi ise tiim yatirimeilardan mutabakat
alinarak)” ifadesi ¢ikarilmstir.

IHRAC BELGESI DEGISIKLIKLERININ KONUSU:

. Katilma paylarinin alm satimina aracilik edecek yatirim kuruluglarina kurucunun yani sira
Albaraka Tiirk Katilim Bankasi A.S. de eklenmistir.

. “Katilma Payina Iliskin Asgari Islem Limitleri (Varsa)” baslig1 kapsaminda belirlenen asgari
islem limiti kaldirilmigtir.

. “Fonun Siiresi” baghgi kapsaminda diizenlenen fon siiresi, son 2 yili tasfiye dénemi olmak
kaydiyla tasfiye donemi dahil 25 y1l olarak revize edilmistir.

Portfoy yoneticiligi sona eren Avsar Radi Sungurlu ilgili maddede yer alan portfoy yoneticileri
arasindan ¢ikanlarak yerine Umut Calim portfdy yoneticisi olarak atanmugtir.

. “Fon Kurucusunun Yonetim Kurulu Uyelerine Iligkin Bilgi” maddesinde Meliksah Utku
yerine yonetim kurulu iiyesi olarak belirlenen Malek Khodr Temsah’a yer verilmistir.

. Yatirim komitesi iyeligine Meliksah Utku, Avsar Radi Sungurlu ve Umut Calim yerine
Kurucu tarafindan Riza Tonyukuk Tosunlu, Mustafa Kegeli ve Hasan Sevencan atanmustir.

. “Yatirim Komitesine Iliskin Bilgi” bashigi kapsaminda Yatirim Komitesi toplanti ve karar
nisaplari revize edilmistir.

. “Fonun Yatirim Stratejisine ve Amacina Iliskin Esaslar” bashgn kapsaminda diizenlenen
Fon'un yatirim stratejisi asagidaki sekilde revize edilmistir:

“Fon'un yatirim stratejisi temel olarak, biiyiime ve katma deger iiretme potansiyeline
sahip, operasyonel, iiretim ya da satis performansinin gelistirilmesi suretiyle yiiksek getiri
beklentisi olan, verilecek finansal ve/veya kurumsal destekle faalivet amaglarin
gergeklegstirebilecek sirketlere yatirim yapmak ve ileri asamalarinda satis, birlesme, halka arz
gibi yontemlerle yatirimi sonlandirmaktir.

Fon ayrica girigim sirketlerine dogrudan veya Teblig 'de tammlanan yurtiinde kurulu
ozel amagl sirketler ve yurtdiginda kurulu kolektif yatirim kuruluglart vasitasiyla dolayl

olarak sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla ortak olabilir veya bu girketlerin kurucusu
olabilir.

Yatirim yapilacak sirketlerin segiminde esas alinacak kriterler: kurumsal yonetim |
yapzsma kavu;tw ulabilir olma sorumluluk sahibi, yetei,j; weervmli ve is etigi sahibi yonetim |
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giiciine sahip olma, siirdiiriilebilirlik ve katma degerli iiriin gelistirme potansiyeline sahip
olmadir.

Fon'un yapacagi girisim sermayesi yatwrimlart ile ilgili gerek giris gerekse ¢ikis
kararlart yatirim komitesince verilir ve Kurucu yonetim kurulunca onaylanir. Kurucu yonetim
kurulu, gergevesi, simirlari ve siiresi belirlenmis olmak kaydi ile bu yetkisini genel miidiire
devredebilir.”

“Fon Malvarhgindan Yapilabilecek Harcamalara Iliskin Esaslar” ve “Fon Toplam Gider

Orani” basliklari kapsaminda,;

- Tum giderlere iliskin fon toplam degeri lizerinden belirlenen toplam gider oraninin {ist
sinir1 %25 olarak degistirilmistir.

- Tim giderlere iliskin fon toplam degeri iizerinden belirlenen toplam gider oranina
performans licretinin dahil olmadig: hususu eklenmistir.

“Fon Malvarligindan Yapilabilecek Harcamalara iliskin Esaslar” bagliginin “i” maddesine "ve
(varsa) performans idicreti” ifadesi 6 maddesine ise Tiizel kisi kimlik kodu (LEI) giderleri
eklenmistir.

“Fon’un siiresinde degigiklik yapildigindan “Fonun Tasfiye Sekli Hakkinda Bilgiler”
bashiginin ilk paragrafi, “Fon, tasfiye dénemi dahil ilk katilma pay: satis tarihinden itibaren
baslamak iizere, 25 (yirmibes) yillik siirenin sonunda sona erer. Fon siiresinin son 2 (iki) yili
tasfiye donemidir."” seklinde revize edilmistir.
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